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[bookmark: _heading=h.hdyw0adj3up9]Ръководството на Сдружение с нестопанска цел „Институт за изследователска подкрепа“ (ИИП) – партньор по проект BG16RF PR002-1.014-0002  „Център за компетентност по персонализирана медицина, 3Д и  телемедицина, роботизирана и минимално инвазивна хирургия“, финансиран от Програма „Научни изследвания, иновации и дигитализация за интелигентна трансформация“, съфинансирано от Европейския съюз, и Ръководството на проекта, в изпълнение на нормативно изискване от административен договор по проекта, относно необходимостта да се извърши подбор чрез провеждане на открити конкурси и сключване на трудови договори за определени длъжности в ИИП на проекта с лица, които не са били предмет на извършени предварителни оценки в проектното предложение,  


ОБЯВЯВА КОНКУРС

за назначаване на екип от учени, изследователи и сътрудници в основен партньор по проекта „Институт за изследователска подкрепа“ (ИИП), Работен пакет 2 (РП2) 
„Персонализирана медицина - Прецизна патология и онкогенетика“, за срока на административния договор по проекта до 31.12.2029 год. на длъжност 
„Утвърден изследовател химик - R3” 

1. Кратко описание на длъжността:
1.1. Активно участие в дейностите на Работен пакет 2 (РП2) „Персонализирана медицина - Прецизна патология и онкогенетика“ в проект BG16RF PR002-1.014-0002;
1.2. Самостоятелно разработване и реализиране на оригинални научни изследвания в областта на синтеза на нови органични съединения.
1.3. Проектиране на синтетични стратегии и оптимизиране на процеси за получаване на целеви молекули.
1.4. Възможност за работа със специализирана химична апаратура и прибори – в това число извършване на реакции в инертна среда и работа с чувствителни химикали.
1.5. Прилагане на съвременни методи за доказване на структурата на органични съединения – ИЧ спектроскопия, ЯМР спектроскопия, масспектрометрия и хроматография. 
1.6. Познаване на методи за теоретично предсказване на свойствата и очакваната биологична активност на органични съединения – DFT моделиране и молекулен докинг и умение за интерпретация на данните от тях. 
1.7. Умения за работа със специализиран софтуер за обработка на данни – OriginPro, GraphPad, TopSpin и ChemDraw.
1.8. Участие в планирането и интерпретирането на биологични тестове – in vitro и in vivo.

2. Заетост: непълен работен ден - 2 часа на ден.

3. Минимални изисквания за заемане на длъжността:
3.1. Образование – Висше; 
3.2. Образователно-квалификационна степен - “Магистър”
3.3. Образователна и научна степен (ОНС) „Доктор” или нейният международен еквивалент и установена репутация, основана на отлични постижения в областта на научните изследвания.
3.4. Професионални направления „Химически науки“, “Медицина”;
3.5. Ключов научен персонал – „Утвърден изследовател химик - R3“.
 
4. Специфични изисквания за обявената длъжност. 
4.1. Професионален опит – не по-малко от 5 години опит в управление/изпълнение на научноизследователски проекти и/или задачи.
4.2. Управленски умения;
4.3. Отлична компютърна грамотност;
[bookmark: _GoBack]4.4. Умения за работа в екип със съответни лидерски и комуникативни умения;
4.5. Способност за работа под напрежение.

5. Конкурсът с допуснатите кандидати ще се проведе на два етапа:
5.1. Проверка на подадените от кандидатите документи;
5.2. Интервю с кандидатите, допуснати за участие в конкурса.

6. Необходими документи за участие в конкурсната процедура:
6.1. Заявление по образец;
6.2.  Автобиография (CV);
6.3. Копие от документи за придобити образователни степени и допълнителна професионална квалификация и/или специализации (ако има такива);
6.4. Документ за самоличност – необходим само за идентификация и справка.

7. Място и срок за подаване на документите за участие в конкурса:
[bookmark: _heading=h.jct8uvxatzxb]7.1. Документите за участие в конкурса се представят в: пет работни дни, считани от публикуване на обявлението в сайта на ЦК, във времето от 8:00 часа до 12:30 ч. и от 13:00 ч. до 16:30 ч., на адрес: гр. Плевен, Офис на проекта, ул. “Климент Охридски“ №1, Ректорат, етаж 2, стая №208, лично от кандидатите или техни упълномощени представители.
7.2. Краен срок за подаване на документите: 24.03.2026 г.
7.3. Допълнителна информация и уточнения във връзка с изискванията за провеждането на конкурсната процедура може да се получат на телефон 0877726494. 
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